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Ministero dell'lstruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “RITA LEVI-MONTALCINI”
VIA AVEZZANA, 123- 81055 - SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE)
Tel. 0823846046 - telefax 0823898140
Codice Fiscale: 94017900617 - Codice Meccanografico: CEIC876008
Email: ceic876008@istruzione.it - PEC: ceic876008@pec.istruzione.it
sito: http://www.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it

All’ALBO online dell’Istituto

Alla Sezione Amministrazione
Trasparente Al sito web
dell’Istituzione Scolastica

A tutto il Personale Interno

OGGETTO: Avviso pubblico di Selezione per PERSONALE INTERNO all’Istituzione
Scolastica per il conferimento di n. 26 incarichi (13 Esperti e 13 Tutor) per il
PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ - Obiettivo Specifico
ES0O4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al | e al 11 ciclo”, azione “Competenze di base”. Decreto
Ministero dell’Istruzione e del Merito del 30/08/2023, n. 176 c.d. “Agenda
SUD”.

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-139
CUP: H94D25000320007
Titolo Progetto: “A SCUOLA DI COMPETENZE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
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VISTO il Decreto MIM n. 176 del 30 agosto 2023;

VISTO I’Avviso di Adesione per la seconda annualita del progetto “Agenda Sud” emanato dal MIM
con nota prot. 9507 del 22/01/2025 rubricata “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — “Agenda SUD”. Awviso di adesione per la seconda annualita.”;

VISTA la delibera n. 12 del Collegio dei Docenti del 13/02/2025;

VISTA la delibera n. 11 del Consiglio d’Istituto del 14/02/2025, di adesione al Progetto
“Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” - Decreto MIM 30/08/2023, n. 176 c.d. “Agenda SUD”;

VISTO il Programma Annuale 2025;

VISTA la candidatura N. 8378 presentata da questa Istituzione Scolastica in data 18/02/2025 con il
progetto dal titolo “A SCUOLA DI COMPETENZE"” secondo quanto previsto dalla nota MIM prot.
9507 del 22/01/2025;

PRESO ATTO che per il Progetto e stato generato il CUP H94D25000320007 ;

PRESO ATTO che la candidatura N. 8378 & stata assunta al protocollo della piattaforma con n.
25516 del 18/02/2025;

PRESO ATTO che in data 15/04/2025 é stata rilasciata in piattaforma I'autorizzazione Prot.
AOOGABMI. n. 57235, assunta al Ns. prot. 3128/1V.5 del 16/04/2025 inerente al progetto dal
titolo “A SCUOLA DI COMPETENZE” inerente all’Avviso del MIM sopra richiamato;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

VISTA la propria determina prot. n. 352 di avvio della procedura di selezione per il progetto
richiamato in premessa;

EMANA

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli, di PERSONALE DOCENTE INTERNO all’Istituzione Scolastica per la realizzazione

degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente tabella:

N° Titolo Modulo N° ore Importo
Autorizzato
1 | NUMERI...CHE PASSIONE! 30 5.295,00 €

( Matematica)

2 A SCUOLA PER LA MATEMATICA 30 5.295,00 €
( Matematica)

3 GIOCHIAMO CON LA MATEMATICA! 30 5.295,00 €
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(Matematica)

4 MATEMATICANDO 30 5.295,00 €
(Matematica)

5 MATEMATICA IN GIOCO 30 6.060,00 €
(Matematica)

6 Potenziare la lingua italiana attraverso 30 5.295 00 €
I'attivita T

teatrale NAPOLI TRA BALLI E CANTI
(Lingua madre Italiano L1)

7 Impariamo l'inglese! 30 5.295,00 €
Lingua Inglese)

) Fggt?%gare laTingua italiana attraverso 30 5.295,00 €
teatrale NAPOLI...MILLE COLORI
(Lingua madre Italiano L1)

9 F;){tt?\r/}%gare laTingua italiana attraverso 30 5.295,00 €
teatrale SCUGNIZZI
(Lingua madre Italiano L1)

10 FAVOLE AL TELEFONO 30 5.295,00 €
(Lingua madre Italiano L1)

11 CHI LEGGE, SPICCA IL VOLO! 30 5.295,00 €

(Lingua madre Italiano L1)

12 Fé){ctei\%gare l[alingua italiana attraverso 30 5.295 00 €
teatrale NAPOLI IN MUSICA

(Lingua madre Italiano L1)

13 “Leggere...che passione!” 30 5.601,00 €
(Lingua madre Italiano L1)

Art. 1. Oggetto dell’Incarico.

1. 1l presente Avviso pubblico di Selezione interna é finalizzato al conferimento di n. 26
(ventisei)

incarichi individuali aventi per oggetto le seguenti attivita:
o N. 13 Esperti in percorsi finalizzati ad azioni di integrazione e potenziamento

delle aree disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1), Lingua inglese,
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Matematica;

e N. 13 Tutor con compiti di supporto agli esperti nei percorsi finalizzati ad azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1),
Lingua inglese, Matematica.

2. Gliincarichida attribuire prevedono la realizzazione dei percorsi formativi rivolti ad alunni
della Scuola Primaria per i quali € prevista la remunerazione delle figure professionali
coinvolte a norma della Nota MIM Prot. 9507 del 22/01/2025 riguardante i percorsi
finalizzati ad azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base: Lingua
madre (Italiano L1), Italiano per stranieri (L2), Lingua inglese, Matematica (€ 70,00 per

I’esperto, € 30,00 per il tutor);

3. Gli ESPERTI e i TUTOR si raccorderanno con il Dirigente Scolastico per la definizione
dettagliata dei percorsi formativi.

4. Lo svolgimento dei percorsi avverra sulla base delle indicazioni contenute nel D.M. n°176
del 30/08/2023, nella Nota del Nota MIM Prot. 9507 del 22/01/2025 e nell’avviso pubblico
del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. 9507 del 22/01/2025.

5. | percorsi saranno svolti in presenza e tenuti da almeno un formatore esperto coadiuvato da un
tutor.

6. L’Amministrazione Scolastica potra affidare ad un Esperto/Tutor anche piu di un incarico
all'interno di piu tipologie di attivita, secondo lo scorrimento delle graduatorie definitive,
secondo l'organizzazione e le esigenze stesse dell’Amministrazione in ordine alla
effettuazione dei percorsi, senza che vi sia incompatibilita ed in orario non coincidente

con quello di servizio, se trattasi di docenti appartenenti all’Amministrazione Scolastica.

Art.2 Funzioni e compiti dell’Esperto/Tutor.
Gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento delle seguenti prestazioni:
Compiti specifici dell’Esperto:

e partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

e partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;

e collaborare con il Dirigente Scolastico ed i tutor nell’organizzazione e gestione dei percorsi
formativi;

e svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;

e sostenere attivamente i processi di apprendimento;

e aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sulle apposite
piattaforme ministeriali dedicate del PN 2021-2027 la documentazione delle attivita
svolte e quant’altro richiesto;

e espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali;

o collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;

o redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;
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collaborare con il Gruppo di lavoro ed i tutor nel predisporre il materiale necessario per la

rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna,

ove prevista;

predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia
di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs.

n.101/2018.

Compiti specifici del Tutor:

garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S. e con il D.S.G.A;
partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

collaborare con I’esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi
formativi;

svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;

i candidati dovranno presentare per ogni profilo a cui concorrono il relativo modello di
domanda di partecipazione cosi come di seguito descritto:

Profilo Modello di domanda

ESPERTO peri percorsi finalizzati ad azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base: Lingua madre (Italiano
L1), Lingua inglese, Matematica (cd. AGENDA SUD)

ALLEGATO A

TUTOR con il compito di coadiuvare i formatori esperti nei percorsi
finalizzati ad azioni di integrazione e potenziamento delle aree ALLEGATO B
disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1), Lingua inglese,
Matematica (cd. AGENDA SUD)

e La Commissione provvedera a stilare per ogni profilo e per ogni Modulo le graduatorie

provvisorie e definitive secondo i punteggi cosi come riportati nelle tabelle seguenti,
differenti per profilo richiesto:

a) TABELLA A. Profilo: ESPERTO per i percorsi finalizzati ad azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1), Lingua
inglese, Matematica (cd. AGENDA SUD)

PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE > 100 20
(vecchio ordinamento o magistrale) <100 15

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(triennale, in alternativa al punto A1) > 100 15
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<100 10
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE
5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE
3
A7. CORSI DI FORMAZIONE (min. 20 ore) IN QUALITA’ DI Max 5 corsi 2 p. per ciascun
DISCENTE ATTINENTI ALLE DISCIPLINE/ARGOMENTI corso
RICHIESTI
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 3 cert. 3 p. per ciascuna
certificazione
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Max 2 cert. 2 p. per ciascuna
certificazione
C1. ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA | Max 10 anni 1 p. per ciascun
SELEZIONE O ESPERIENZA PROFESSIONALE SPECIFICA anno
DOCUMENTATA IN UN SETTORE INERENTE
C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON Max 3 anni 10 p. per ciascun
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 anno
ore) ATTINENTI ALLA SELEZIONE
C3. ESPERIENZE DI FORMATORE (min.20 ore) IN CORSI DI Max 5 corsi 3 p. per ciascun
FORMAZIONE ATTINENTI ALLE DISCIPLINE/ARGOMENTI corso
RICHIESTI
C4. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) IN PROGETTI Max 5 anni 10 p. per ciascun
SIMILARI incarico
C5. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO IN PROGETTI | Max 5 anni 10 p. per ciascun
SIMILARI incarico
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C6. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE Max 5 anni 10 p. per ciascun
/COORDINATORE IN PROGETTI SIMILARI incarico

C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO Max 2 5 p. per ciascun
(documentate attraverso pubblicazioni) pubblicazioni | pubblicazione
C8. INCARICO FUNZIONE STRUMENTALE/COLLABORATORE Max 3 3 p. per ciascun
D.S./REFERENTE PROGETTO/DOCENTE ESPERTO PROGETTI incarichi incarico
SCOLASTICI

a) TABELLA B. Profilo: TUTOR per i percorsi finalizzati ad azioni di integrazione e

potenziamento delle aree disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1),

inglese, Matematica (cd. AGENDA SUD)

Lingua

PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE >100 20
(vecchio ordinamento o magistrale) <100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(triennale, in alternativa al punto A1) > 100 15

<100 10

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

3
A7. CORSI DI FORMAZIONE (min. 20 ore) IN QUALITA’ DI Max 5 corsi 2 p. per ciascun
DISCENTE ATTINENTI ALLE DISCIPLINE/ARGOMENTI corso
RICHIESTI
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B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 3 cert. 3 p. per ciascuna
certificazione

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE Max 2 cert. 2 p. per ciascuna
certificazione

C1. ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA | Max 10 anni 1 p. per ciascun

SELEZIONE O ESPERIENZA PROFESSIONALE SPECIFICA anno

DOCUMENTATA IN UN SETTORE INERENTE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON Max 3 anni 10 p. per ciascun

UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 anno

ore) ATTINENTI ALLA SELEZIONE

C3. ESPERIENZE DI FORMATORE (min.20 ore) IN CORSI DI Max 5 corsi 3 p. per ciascun

FORMAZIONE ATTINENTI ALLE DISCIPLINE/ARGOMENTI corso

RICHIESTI

CA4. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) IN PROGETTI Max 5 anni 10 p. per ciascun

SIMILARI incarico

C5. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO IN PROGETTI | Max 5 anni 10 p. per ciascun

SIMILARI incarico

C6. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE Max 5 anni 10 p. per ciascun

/COORDINATORE IN PROGETTI SIMILARI incarico

C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO Max 2 5 p. per ciascun

(documentate attraverso pubblicazioni) pubblicazioni | pubblicazione

C8. INCARICO FUNZIONE STRUMENTALE/COLLABORATORE | Max 3 3 p. per ciascun

D.S./REFERENTE PROGETTO/DOCENTE ESPERTO PROGETTI | incarichi incarico

SCOLASTICI

1. | requisiti di selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

utile per

la proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della

mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura

di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

2. Ciascun candidato Esperto/Tutor ha I’obbligo, pena esclusione dalla selezione, di indicare
nei moduli di domanda per il profilo richiesto (ALLEGATO A, ALLEGATO B), i numeri dei

MODULI peri quali intende partecipare alla selezione.

3. La Commissione di valutazione redigera una graduatoria di merito per ogni profilo

richiesto e per ogni relativo MODULO.
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Art. 6. Presentazione delle istanze.
Gli interessati dovranno far pervenire:

1. istanza in carta semplice utilizzando il modello di domanda relativo al profilo
richiesto (Allegato A, Allegato B) ed allegato al presente atto di cui ne costituisce
parte integrante;

2. dettagliato curriculum vitae datato e con firma olografa o digitale con dichiarazioni
rese ai sensi del DPR 445/2000, evidenziando IN GRASSETTO SOTTOLINEATO i soli
titoli ed esperienze coerenti con I'incarico previsto dal presente avviso;

3. fotocopia del documento diidentita in corso di validita firmato;

4. Dichiarazioni per I’'ammissione alla selezione.

Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo mediante PEC all’indirizzo
ceic876008@istruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 del 30 APRILE 2025 pena I’esclusione,
inserendo il relativo oggetto cosi come riportato nella seguente tabella:

. . . Modello di OGGETTO da indicare sulla busta
Profilo per il quale si concorre
domanda oppure nella PEC

ESPERTO per i percorsi finalizzati ad
azioni di integrazione e potenziamento Istanza di partecipazione
delle aree disciplinari di base: Lingua ALLEGATO A | individuazione ESPERTO per i
madre (Italiano L1), Lingua inglese, percorsi del progetto “A SCUOLA DI
Matematica (cd. COMPETENZE” (c.d. AGENDA SUD)
AGENDA SUD)
TUTOR nei percorsi finalizzati ad
azioni di integrazione e Istanza di partecipazione
potenziamento delle aree disciplinari ALLEGATO B | individuazione TUTOR per i percorsi
di base: Lingua madre (Italiano L1), del progetto “A SCUOLA DI
Lingua inglese, Matematica (cd. COMPETENZE” (c.d. AGENDA SUD)
AGENDA
SUD)

Negli uffici di segreteria verra apposto il numero di protocollo di ricezione che fara fede ai fini
della regolarita dei termini.

Art. 7. Motivi di inammissibilita.

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui agli artt. 3 e
4 e dei requisiti specifici del presente Avviso, la trasmissione di candidatura in modalita
differente da quanto prescritto dall’Art. 6 del presente avviso, le domande prive di firme o

presentate fuori termine.

Art. 8. Formulazione delle graduatorie.
1. La Commissione nominata dal Dirigente Scolastico avra il compito di stilare le graduatorie
provvisorie, per ogni profilo richiesto e per ogni relativo MODULO, secondo i punteggi
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riportati nelle Tabelle di valutazione di cui all’Articolo 5, comma 5, lettere a), b) del

presente avviso.

2. Nel caso di candidati aventi il medesimo punteggio avra prevalenza quello avente minore
eta anagrafica.

3. Le graduatorie provvisorie, stilate entro il settimo giorno lavorativo successivo al termine di
presentazione delle domande, saranno pubblicate sull’albo on line del sito -
http://www.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it con valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico della scuola entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione. Trascorso tale periodo si procedera alla pubblicazione delle graduatorie
definitive ed all’assegnazione dell’incarico.

Art. 9. Sede di espletamento dell’incarico.
L’incarico, per ogni profilo richiesto e per ogni Modulo, sara espletato nelle sedi scolastiche
dell’Istituto Comprensivo Statale 2 RITA LEVI MONTALCINI

Art. 10. Condizioni contrattuali e finanziarie.

1. La durata del contratto sara determinata in funzione delle esigenze operative
dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi non oltre il 30/11/2025; lo
svolgimento delle prestazioni aggiuntive potra essere richiesto dal lunedi al sabato (in
orario diverso da quello di servizio) e/o il sabato sulla base del calendario.

2. L'Istituto Comprensivo prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva
espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte conil
mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

3. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a
seconda delle attivita svolte. Il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie
considerate ammissibili dalla normativa vigente. | compensi per ogni profilo richiesto sono
determinati dall’Art. 1, comma 2 del presente Avviso.

4. |compensisiintendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc.,
a totale carico dei beneficiari.

5. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente
Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Art. 11. Tutela della Privacy.
| dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno
trattati nel rispetto del Regolamento UE 697/2016.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Giuseppina Verile
(firma digitale)


http://www.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it/
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